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Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa

ANEXO VI - CRITERIOS DE AVALIACAO PARA A PROVA DE TITULOS

PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Pontos
5 q - s . Valor Total de N° atribuidos
Titulos Avaliados Comprovacao Obrigatéria Unitério Pontos Pig. pelo
candidato
Certificado de Conclusio do curso,
Curso de Nivel Superior acompanhado do Historico Escolar . .
. ~ . ’ 2
(Tecnodlogo ou Graduag@o) em | contendo o nome do candidato, nome do 2,0 (dois) 0 (dois)
. , - . pontos pontos
qualquer drea da saude. curso, carga horaria total, realizado por
Institui¢do reconhecida pelo MEC.
Certificado/declaragdo da conclusdo de
Curso Técnico com carga horaria de no
Curso Técnico em qualquer minimo 1.200 horas, acompanhado do 1.5 (um e 1,5 (ume
. ' qualq Historico Escolar, contendo o nome do g meio)
area de saude. . meio) ponto
candidato, nome do curso e carga ponto
horéria total, realizada por Instituicao
reconhecida pelo MEC.
. ~ Certificado ou Declaragdo da Institui¢ao
Cursos de qualificagdo . ¢ - ¢ 0,75 (setenta
. , , realizadora com carga horaria de no ; 1,5 (um e
profissional na area especifica .. e cinco .
do cargo ao qual concorre minimo 60 horas contendo o nome do centésimos) meio)
realizados nos ltimos 03 anos candidato, o conteudo do curso e a carga onto ponto
) horéria. P
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituigdo oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas

certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais constem nome da instituicao de ensino,
do curso, a data de conclusio, carga horaria, acompanhadas de histérico, com carimbo e identificag@o da institui¢ao e do responsavel pela expedigao
do documento, a sua perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
ot . ~ et Valor Total de N° atribuidos
Experiéncias Avaliadas Comprovacio Obrigatéria Unitério Pontos Pig. pelo
candidato
Atuagdo em Institui¢des Publicas COpl? d(? C.013trato d ¢ Trabalhf) ou
. . . CTPS (instituigdes privadas) e copia da | 0,0025 ponto .
ou Privadas com atividades s~ ~ SR .| 5,0 (cinco)
equivalentes 20 careo ao qual Certidao ou Declaracao da instituicdo | para cada dia ontos
q concorreg q contratante, conforme estabelece o item | de trabalho. P
) 9.4.17. do Edital.
Diploma de Nivel Médio (frente e N30 serd pontuado por se
Titulo necessario a habilitacdo ao | verso) ou Declaragdo/Certificado de pontuaco p
~ tratar de requisito para o -
cargo. Conclusdo do Curso (conforme carso
especificado no item 9.4.17.1.) go-
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:
1) Atuagdes em docéncia, estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para qualquer cargo néo serdo considerados

para pontuago em titulos como experiéncia laboral,
2) Para efeito de pontuagio referente a experiéncia profissional, serfo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposigdo de tempo

(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).
3) A contagem dos pontos somente sera computada para a experiéncia profissional pertinente ao cargo ao qual concorre, independente da area

especifica de atuagio.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

TITULOS REFERENTES FORMACAO ACADEMICA

Pontos
4 . ~ S Valor Total de | N° | atribuidos
Titulos Avaliados Comprovaciao Obrigatoria Unitario | Pontos | Pag. e
candidato

Pos-graduagao Stricto Sensu -
Doutorado na area de 2,0 (dois) | 2,0 (dois)

nheciment argo a . . nt
co ecilaleco(:lg(())rf'e g0 a0 Certificado ou copia da ata de pontos pontos
p 4 < — defesa/dissertagdo/tese de Instituicdo de Ensino
Pos-graduagao Stricto Sensu - Superior Reconhecida pelo MEC (frente e verso) 1,5 (um e
Mestrado na area de P p | 1,5(ume ’meio)

conhecimento do cargo ao meio) ponto

ponto
qual concorre.
Pos-graduacio Lato Sensu Certificado dg Instituigdo de Ensmp sgperlor 0,75
L. Reconhecida pelo MEC com histoérico (setentae | 1,5 (um e
com no minimo 360 horas na ~ . , . .
. . (demonstragdo das disciplinas cursadas), area de cinco meio)
area de conhecimento do . - . L
conhecimento da formagao, nome do candidato e | centésimos) | ponto
cargo ao qual concorre. .
carga horaria (frente e verso). ponto
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por institui¢do oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitas
certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais constem nome da institui¢do de ensino,
do curso, a data de conclusio, carga horaria, acompanhadas de historico, com carimbo e identificacéo da institui¢ao e do responsavel pela expedicido
do documento, a sua perfeita avaliagdo;

2) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os cursos de Pos-graduagdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente historico e com
carga horaria especificada;

4) O certificado de curso de Pos-graduagio Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula néo
sera pontuado;

5) Para os cargos com atuacdo no segmento da satide, a Residéncia sera considerada como uma Especializagio Lato Sensu;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica nao serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente a sua faixa de
pontuagdo, para formagao académica.

TITULOS REFERENTES EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontos
o ——
Experiéncias Avaliadas Comprovacao Obrigatoria V?lf) ' Total de N atribuidos
Unitario | Pontos | Pag. pelo
candidato
Atuagdo em Instituigdes Copia do Contrato de Trabalho ou CTPS 0,0025 5.0
Publicas ou Privadas com (institui¢des privadas) e copia da Certiddo ou ponto para (ciI;co)
atividades equivalentes a0 | Declaragio da instituigdo contratante, conforme | cada dia de ontos
cargo ao qual concorre. estabelece o item 9.4.17. do Edital. trabalho. P
, C Diploma de Graduagéo (frente e verso) ou Nao sera pontuado por
Titulo necessario a ~ . ~ .
e~ Declaracgao/Certificado de Conclusdo do Curso se tratar de requisito -
habilitacdo ao cargo. . .
(conforme especificado no item 9.4.17.1.) para o cargo.
TOTAL 5,0 pontos

NOTAS:

1) Atuagdes em docéncia (exceto para cargo de Professor), estagios, monitorias, residéncias, bolsas académicas e trabalhos voluntarios para
qualquer cargo ndo serdo considerados para pontuagdo em titulos como experiéncia laboral;

2) Para efeito de pontuagio referente a experiéncia profissional, serdo considerados dias de trabalho e ndo sera considerada sobreposi¢do de tempo
(realizagdo de trabalhos no mesmo periodo).

3) A contagem dos pontos somente serd computada para a experiéncia profissional pertinente ao cargo ao qual concorre, independente da area
especifica de atuacio.

TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
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FORMULARIO DE CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Esse formulario ndo substitui a apresentacdo dos documentos comprobatorios estabelecidos no item 9.4.17. do Edital)

DADOS DO CANDIDATO

N° Inscricao:

Nome:

Cargo ao qual concorre:

CONTAGEM DE TEMPO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:
Periodo trabalhado:

Tempo de Servico:

Nome da Instituicao:

Periodo trabalhado:

Y A T A
dias

Y A T A
dias

Y A T A
dias

A A T A |
dias

A A T A |
dias

Y A T A
dias

Tempo de Servico:
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