PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICiPIO 3 IBGP
DE LAGOA DA PRATA/MG
EDITAL N° 07/2025

ANEXO II - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 301 - TECNICO DE ENFERMAGEM (Lei Complementar Municipal N° 003/1991)

REQUISITO: Ensino Médio com Habilitagao Técnica e Coren

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

1. Realizar curativos diversos; 2. Preparar pacientes para exames e operagdes cirurgicas e auxiliar
médicos e enfermeiros; 3. Aplicar injecdes intramuscular, endovenosa e subcutanea; 4. Verificar
sinais vitais; 5. Auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia; 6. Tomar o pulso e a
temperatura, medir a pressao arterial; 7. Ministrar medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo
com as prescrigoes médicas e observar as reagdes dos pacientes apos as medicacdes; 8. Recolher
material destinado a exame de laboratério; 9. Anotar em impressos proprios e boletins médicos os
resultados de exames e os medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as
alteracdes surgidas e observagoes pessoais; 10. Aplicar banhos de luz; 11. Auxiliar na preparacao de
salas para intervengdes cirurgicas e cuidar da esterilizagdo do material e dos instrumentos a serem
utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem; 12. Cuidar da higiene pessoal, do repouso e da
vigilancia de doentes, observar e auxiliar na manuten¢do da limpeza das salas de operagdes e
enfermarias; 13. Colocar e retirar aparelhos sanitirios méveis; 14. Receber e registrar pacientes em
hospitais e ambulatorios e executar tarefas correlatas de escritorio; 15. Participar de campanhas anti-
Aids, antitabagismo, hipertensdo, antidrogas; 16. Executar demais atividades profissionais de apoio,
correspondentes a sua especializacao no curso técnico, de acordo com as competéncias do 6rgao onde
atua; 17. Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas; 18. Executar demais atividades
profissionais de apoio, correspondentes a sua especializagdo no curso técnico, de acordo com as
competéncias do 6rgdo onde atua; 19. Integrar a equipe de saude, participando de atividades de
educagdo e promog¢ao da saude individual e coletiva; 20. Desempenhar atividades e realizar acdes
para promocao da satde da familia; 21. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; 22.
Atuar em sala de vacina, assessorar em campanhas de vacinagao.

CARGO: 501 - FARMACEUTICO (Lei Complementar Municipal N° 003/1991)

REQUISITO: Curso Superior de Farmacia e Registro no respectivo Conselho

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

1. Organizar os servigos de Farméacia da Prefeitura Municipal; 2. Responsabilizar-se pelas Farmacias
da Prefeitura Municipal; 3. Executar tarefas afins.
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