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ANEXO II – DESCRIÇÃO E ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE (ACS) (Lei Complementar Municipal nº 

179/2024) 

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na área da comunidade em que atuar e ter concluído, 

com aproveitamento, curso de formação inicial, com carga horária mínima de 40 horas. 

CARGA HORÁRIA: 40 horas semanais 

ATRIBUIÇÕES:  

I. Trabalhar com identificação de indivíduos e famílias em base geográfica definida e cadastrar 

todas as pessoas de sua área, mantendo os dados atualizados no sistema de informação da 

Atenção Básica vigente, utilizando-os de forma sistemática, com apoio da equipe, para a análise 

da situação de saúde, considerando as características sociais, econômicas, culturais, 

demográficas e epidemiológicas do território, e priorizando as situações a serem acompanhadas 

no planejamento local; 

II. Utilizar instrumentos para diagnóstico demográfico e sociocultural da comunidade de atuação; 

III. Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das ações de saúde, os dados de 

nascimentos, óbitos, doenças e outros agravos à saúde, garantido o sigilo ético; 

IV. Orientar as famílias quanto à utilização dos serviços de saúde disponíveis; 

V. Realizar atividades programadas e de atenção à demanda espontânea; 

VI. Acompanhar todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, por meio de visita 

domiciliar, programada em conjunto com a equipe e levando em consideração 0s critérios de 

risco e vulnerabilidade, de modo a atender prioritariamente as famílias mais necessitadas; 

VII. Desenvolver ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população adstrita à 

UBS, considerando as características e as finalidades do trabalho de acompanhamento de 

indivíduos e grupos sociais ou coletividade; 

VIII. Estar em contato permanente com as famílias, desenvolvendo ações educativas individuais e 

coletivas nos domicílios e na comunidade, visando à promoção da saúde, a prevenção de 

doenças e de vigilância à saúde, por meio de visitas domiciliares, o acompanhamento das 

pessoas com problemas de saúde, bem como o acompanhamento das condicionalidades do 

Programa Bolsa Família ou de qualquer outro programa similar de transferência de renda e 

enfrentamento de vulnerabilidades implantados pelos governos Federal, Estadual e Municipal, 

de acordo com o planejamento da equipe; 

IX. Alimentar os sistemas eletrônicos de registro de dados, bem como preencher os relatórios de 

serviços e fichas de atendimento do Agente Comunitário de Saúde e visitas domiciliares; 

X. Planejar, gerenciar e avaliar as ações desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os 

outros membros da equipe; 

XI. Desenvolver outras atividades correlatas às atribuições acima relacionadas. 
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CARGO/FUNÇÃO: AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS (ACE) (Lei Complementar 

Municipal nº 179/2024) 

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Ter concluído, com aproveitamento, curso de formação 

inicial, com carga horária mínima de 40 horas.  

CARGA HORÁRIA: 40 horas semanais. 

ATRIBUIÇÕES:  

I. Atualizar o cadastro de imóveis, por intermédio do reconhecimento geográfico e o cadastro de 

pontos estratégicos (PE); 

II. Realizar a pesquisa larvária em imóveis, em armadilhas ou em PE, para levantamento de índices 

e descobrimento de focos, conforme orientação técnica; 

III. Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito; 

IV. Orientar moradores e responsáveis para a eliminação e/ou proteção de possíveis criadouros; 

V. Executar a aplicação focal e residual, quando indicado, como medida complementar no controle 

mecânico, aplicando os larvicidas indicados, conforme orientação técnica; 

VI. Registrar nos formulários específicos, de forma correta e completa, as informações referentes 

às atividades executadas; 

VII. Vistoriar e ralar os imóveis cadastrados e informados pelo ACS que necessitem do uso de 

larvicida, bem como vistoriar depósitos de difícil acesso, com base nas informações prestadas 

pelo ACS; 

VIII. Encaminhar os casos suspeitos de Dengue a Unidade de Atenção Primária em Saúde, de acordo 

com as orientações da Secretaria Municipal de Saúde; 

IX. Atuar junto aos domicílios, informando os seus moradores sobre a doença, seus sintomas e 

riscos, o agente transmissor e medidas de prevenção; 

X. Promover reuniões com a comunidade com o objetivo de mobilizá-la para as ações de prevenção 

e controle da dengue, sempre que possível, em conjunto com a equipe de APS da sua área; 

XI. Reunir-se sistematicamente com a equipe de Atenção Primária em Saúde para trocar 

informações sobre sintomas suspeitos de diagnóstico de dengue, à evolução dos Índices de 

infestação por Aedes Aegypti da área de abrangência, os índices de pendências e as medidas 

que estão sendo ou deverão ser adotadas para melhorar a situação; 

XII. Comunicar ao supervisor os obstáculos para a execução de sua rotina de trabalho, durante as 

visitas domiciliares; 

XIII. Registrar sistematicamente as ações realizadas nos formulários apropriados com o objetivo de 

alimentar o sistema de informações vetoriais; 

XIV. Alimentar os sistemas eletrônicos de registro de dados, bem como preencher os relatórios de 

serviços e fichas de atendimento e visitas domiciliares; 

XV. Desenvolver outras atividades correlatas às atribuições acima relacionadas. 

 


